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WIR SUCHEN DICH ALS

STORE MANAGER m/wa)
NORDHORN (teiLzeit/voLLzeim

DAS ERWARTET DICH:
- ein sicherer Arbeitsplatz in einem gesunden Familienunternehmen
- eine abwechslungsreiche Tatigkeit in einem aufgeschlossenen und motivierten Team
- eine umfassende Einarbeitung und individuelle Weiterentwicklungsmaoglichkeiten
- ein unbefristeter Arbeitsvertrag
- eine attraktive Vergutung zzgl. Provision sowie Urlaubs- und Weihnachtsgeld
+ Fahrtkostenzuschuss nach Vereinbarung
- monatliche Personaleinsatzplanung mit flexiblen Arbeitszeiten
- viele weitere attraktive Mitarbeitervorteile: z.B. Personalrabatt von bis zu 60%,
vier kostenlose Outfits pro Jahr, JobRad, Mitarbeiter-App, Corporate Benefits

DEIN AUFGABENGEBIET:

Du Ubernimmst gerne Verantwortung, kannst gut organisieren und arbeitest mit Freude im
Team. Als Vorbild liegt es dir, dein Team zu fihren, zu befahigen und zu motivieren. Du hast den
Umsatz, eine ausgewogene und gerechte Personaleinsatzplanung sowie die Reprasentation des
Stores im Blick. Du liebst es, Kunden fir Mode zu begeistern und ihnen ein einzigartiges
Verkaufserlebnis zu schaffen und damit eine langfristige Kundenbindung aufzubauen. Du
verfligst optimalerweise bereits tUber Flihrungserfahrung im Handel sowie ein gutes Gespur fir
Mode und Trends. Dann bist du bei uns absolut richtig, gerne auch als Quereinsteiger!



